
1. 귀 대학의 무궁한 발전을 기원합니다.

2. 경기도 산하 공공기관인 경기도일자리재단에서는 아래와 같이 직원채용(기록물관리 등)을

진행하고 있습니다. 귀 대학의 우수한 인재들이 지원할 수 있도록 채용공고 홍보에

적극적인 협조를 부탁드립니다.

채용개요

가. 공 고 명: 2026년 하반기 경기도일자리재단 정규직 채용 공고

나. 채용분야(인원): 기록물관리(1명), 직업상담(3명), 일반직7급(1명), 일반직7급 장애제한(1명)

다. 채용형태: 정규직

라. 접수기간: 2026. 8. 10.(월) ~ 8. 14.(금) 17:00까지

마. 지원방법: 온라인 접수에 한함(해당공고 바로가기)

바. 문의사항: 경기도일자리재단 인사총무팀(031-270-9626/9631)

사. 협조요청: 대학 홈페이지, 취업지원센터 및 관련 학과 게시판 등에 채용공고 게시와 함께

졸업자(졸업예정자 등) 대상 온라인 채널을 통한 채용공고 홍보 협조

※ 지원자격 등 세부 내용의 경우 붙임 공고문 참조

끝.

-일자리와 사람을 연결하는 최고의 고용서비스 허브기관 -

경기도일자리재단

수신 수신자 참조

(경유)

제목
경기도일자리재단 정규직(기록물관리 등)직원 채용공고 홍보 협조

요청

경기도일자리재단 대표이사

수신자
이화여자대학교총장,명지대학교총장,인천대학교총장,동양대학교총장,한남대학교총장,전북대학

교총장,충남대학교총장,신라대학교총장,서울대학교총장,한국외국어대학교총장,중앙대학교총장

08/11

과장 이주영 인사총무팀장 박윤정

협조자

시행 인사총무팀-4628 (2026.08.11.) 접수

우 14576 경기 부천시 원미구 부천로 143 /

전화 031-270-9626 /전송 / jylee@gjf.or.kr / 공개

청렴의 무게는 양심의 무게와 같습니다.

https://www.gjf.or.kr/main/pst/view.do?pst_id=job_posting&pst_sn=202891

